Deklaracja Zarzadu

Podstawowym celem ADEX J. Cudek i S-ka Sp. Jawna jest zaspokajanie potrzeb i spetnianie oczekiwan
klientow oraz stron zainteresowanych w zakresie: ttumaczen pisemnych (zwykte, przysiegte, techniczne),
ttumaczen stowa zywego (zwykte, przysiegte), zabezpieczenia ttumacza na wyjazd zagraniczny,
zabezpieczenia ttumacza na stanowisku w firmie Klienta, szkolen jezykowych oraz obstugi konferencji
jezykowych.

ZASADA ZERO TOLERANCII

ADEX prowadzi swojq dziatalnos¢ w sposob odpowiedzialny i zgodny z najwyzszymi standardami prawnymi
i etycznymi. W Spdtce zabrania sie podejmowania wszelkich dziatar korupcyjnych, a wobec korupcji stosuje
sie zasade ,,ZERO TOLERANCJI".

Spétka dazy do zapobiegania zdarzeniom o charakterze korupcyjnym oraz wypracowania wysokiej
Swiadomosci antykorupcyjnej, w ktérej kazdy pracownik oraz partner biznesowy przyjmuje
odpowiedzialno$¢ za przejrzystos¢ realizowanych dziatan. Spétka rozwija, utrzymuje i promuje kulture
antykorupcyjng na wszystkich szczeblach organizacji.

W celu spetnienia powyzszych deklaracji Spétka ustanowita i zobowigzuje sie utrzymywac oraz ciggle
doskonali¢ System Zarzadzania Dziataniami Antykorupcyjnymi (SZDA). SZDA wspiera realizacje
nastepujgcych celéw: spetnienie wymagan prawnych oraz innych, do ktdrych przestrzegania Spétka jest
zobowigzana; wyznaczanie standardéw dziatania okreslonych przepisami prawa i dobrymi praktykami;
systematyczne identyfikowanie poziomu ryzyka korupcji; przeciwdziatanie wszelkim przejawom korupcji
oraz jej zwalczanie. Niniejsza Polityka stanowi ramy dla ustanawiania i przegladu celéw antykorupcyjnych
Spotki.

Funkcje antykorupcyjng w Spdtce petni Petnomocnik ds. Przeciwdziatania Korupcji, dziatajacy w sposdb
niezalezny, posiadajacy odpowiednie kompetencje, status, uprawnienia oraz zasoby, a takze bezposredni i
niezwtoczny dostep do Zarzadu. Petnomocnik jest uprawniony do raportowania bezposrednio do Zarzadu
w kazdej sprawie dotyczacej korupcji lub funkcjonowania SZDA.

Zapewniajgc skutecznos¢ SZDA, Spétka uruchomita kanat do zgtaszania w dobrej wierze lub na podstawie
uzasadnionego przekonania faktéw korupcji lub dziatan o charakterze korupcyjnym za posrednictwem
poczty elektronicznej: sygnalista@adex.com.pl lub innymi udostepnionymi kanatami komunikacji
(telefonicznie, poczty, osobiscie). Spotka zobowigzuje sie chronié osoby zgtaszajgce; osoba zgtaszajaca nie
bedzie narazona na odwet, dyskryminacje ani dziatania dyscyplinujgce w zwigzku z dokonanym
zgtoszeniem.

Znajomos¢ Polityki Antykorupcyjnej przez wszystkich pracownikéw Spétki stanowi warunek ochrony
reputacji oraz bezpieczenstwa ADEX J. Cudek i S-ka Sp. Jawna. Zobowigzuje sie wszystkich pracownikdw,
wspotpracownikow oraz osoby dziatajgce w imieniu Spétki lub na jej rzecz do bezwzglednego przestrzegania
Polityki Antykorupcyjnej oraz zasad ustanowionych w SZDA. Nieprzestrzeganie bedzie skutkowad
negatywnymi konsekwencjami przewidzianymi w stosownych przepisach prawnych i regulacjach
wewnetrznych Spotki.

Zaleca sie Partnerom biznesowym stosowanie zasady ,,ZERO TOLERANCJI" wobec korupcji. Wszelkie préoby
dziatan korupcyjnych podejmowane przez partneréw biznesowych skutkowaé bedy zakorczeniem
wspotpracy.

Niniejsza Polityka Antykorupcyjna zostata przyjeta w dniu 12.02.2026 Decyzjg Zarzadu nr 01/2/2026
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POLITYKA ANTYKORUPCYJNA

Déclaration de la Gérance

L'objectif fondamental de la société ADEX J. Cudek i S-ka Sp.j. est de répondre aux besoins et aux attentes
de ses clients et des parties intéressées dans les domaines suivants : traductions écrites (standard,
assermentées, techniques) ; interprétation (consécutive, simultanée, assermentée) ; mise a disposition
d'interprétes pour des missions a I'étranger ; mise a disposition d'interprétes en entreprise chez le Client ;
formations linguistiques ainsi que services linguistiques complets de conférence.

PRINCIPE DE TOLERANCE ZERO

ADEX exerce son activité de maniéere responsable, en conformité avec les normes juridiques et éthiques les
plus exigeantes. Toute action de nature corruptive est strictement interdite au sein de la Société ; a I'égard
de la corruption, ADEX applique le principe de « TOLERANCE ZERO ».

La Société s'attache a prévenir les événements de nature corruptive et a développer une forte conscience
éthique, dans laquelle chaque collaborateur ainsi que chaque partenaire commercial assume la
responsabilité de la transparence des actions menées. La Société développe, maintient et promeut une
culture anti-corruption a tous les niveaux de I'organisation.

Afin de mettre en ceuvre les déclarations qui précédent, la Société a établi et s'engage a maintenir ainsi
qu'a améliorer en continu un Systéme de Management Anti-Corruption (SMAC / SZDA). Le SMAC soutient
la réalisation des objectifs suivants : satisfaction des exigences légales et autres exigences applicables
auxquelles la Société est tenue de se conformer ; définition de standards de comportement conformes au
droit et aux bonnes pratiques ; identification systématique du niveau de risque de corruption ; prévention
et lutte contre toute manifestation de corruption. La présente Politique constitue le cadre d'établissement
et de revue des objectifs anti-corruption de la Société.

La fonction anti-corruption est exercée par le Responsable de la fonction anti-corruption (Petnomocnik ds.
Przeciwdziatania Korupcji), agissant en toute indépendance, doté des compétences, du statut, des
prérogatives et des ressources appropriés, ainsi que d'un accés direct et immédiat a la Gérance. Le
Responsable est habilité a rendre compte directement a la Gérance pour toute question relative a la
corruption ou au fonctionnement du SMAC.

Afin de garantir I'efficacité du SMAC, la Société a mis en place un canal de signalement permettant de
communiquer, de bonne foi ou sur la base d'une conviction raisonnable, les faits de corruption ou les
actions de nature corruptive, par courrier électronique : sygnalista@adex.com.pl ou par les autres canaux
de communication mis a disposition (téléphone, courrier postal, en personne). La Société s'engage a
protéger les personnes qui effectuent un signalement ; le lanceur d'alerte ne sera exposé a aucune mesure
de représailles, a aucune discrimination ni a aucune sanction disciplinaire en lien avec son signalement.

La connaissance de la Politique anti-corruption par I'ensemble du personnel constitue une condition de la
protection de la réputation et de la sécurité d'ADEX J. Cudek i S-ka Sp.j. L'ensemble des collaborateurs et
collaboratrices, des prestataires ainsi que des personnes agissant au nom ou pour le compte de la Société
est tenu au strict respect de la Politique anti-corruption et des régles établies dans le SMAC. Le non-respect
entrainera les conséquences prévues par les dispositions légales applicables et par les réglements internes
de la Société.

Il est recommandé aux Partenaires commerciaux d'appliquer le principe de « TOLERANCE ZERO » a I'égard
de la corruption. Toute tentative d'action corruptive de la part d'un partenaire commercial entrainera la
cessation de la coopération.

La présente Politique anti-corruption a été adoptée le 12.02.2026 par Décision de la Gérance n°
01/2/2026
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